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1.  STRUCNE SHRNUTI

1.1 Pravni Uprava ochrany osobnich Udajd se od 25.5.2018 fidi zejména (obecnym)
nafizenim Evropského parlamentu a Rady (EU) €. 2016/679, o ochrané osobnich
Udajl (GDPR), smérnici Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢. 2016/680, o
ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovdnim osobnich Udaju pfislusnymi
orgdny za Ucelem prevence, vysetfovdni, odhalovéni i stihdni trestnych &ind
nebo vykonu trestd, o volném pohybu téchto Udajd a z&dkonem &. 101/2000 Sb.,
o ochrané osobnich Udaju.

1.2 Novd Uprava ochrany osobnich Udaju uvadi, ze si klade za cil zvysit Uroven
ochrany osobnich Udajl a zodpovédné zachdzeni s nimi.

1.3 Nové obecné povinnosti jsou:

a) duslednéjsi Uprava souhlasu se zpracovdanim osobnich Udajd

b) vznik pozice povérence (pro rozsdhlé zpracovavani osobnich Udajo)
c) vedenizdznami o Cinnostech zpracovani

d) sebeposouzeni okolnosti pfi rizikovém zpracovdavdani osobnich Udajd
e) ohlasovaci povinnost v pripadé poruseni ochrany Udajd

1.4 Relevantni otdzky jsou:
a) jaké osobni Udaje shromazdujeme
b) jaké osoby k nim maiji pristup
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c) jak kontrolujeme oprdvnéni pro pristup k osobnim Udajim
d) jakjsou likvidovany nebo skartovdny osobni Udaje
e) jak chranime osobni Udaje proti zneuziti

VYMEZENI POJMU

Osobni Udaqj je témér jakdkoliv informace tykaijici se fyzické osoby (subjektu
0dajb). Priklady: Jméno, prijmeni, datum narozeni, bydlisté, rodné cislo,
identifikacni a danové Cislo, telefonni Cislo, e-mail, vyska, vaha, velikosti, Udaje z
fotografii Ci videa, vék, pohlavi, rodinny stav, vzdéldni, zaméstndani, prijmy a
vydaje, jeho pribuzenstvo, Udaje o chovdni Ci osobnich preferencich i jiny
identifikGtor osoby.

Zvlastni kategorie osobnich UOdaju (diive citlivé osobni Udaje) obsahuje
napriklad Udaje o zdravotnim stavu, rasovém puvodu Ci etnicité, ndzorech
(politickych, ndbozenskych, filosofickych), biometrické a genetické Udaje.

or

Subjekt Udaju je kazdd fyzickd osoba, jejiz osobni Udaje jsou zpracovavany.
Zpracovani je jakékoli nakladddani s osobnimi udaii.

Sprdavce je jakdkoli fyzickd nebo pravnickd osoba, kterd sama nebo spolecné s
jinymi urCuje Ucely a prostiedky zpracovdni osobnich Udajo.

Zpracovatel je fyzickd nebo pravnickd osoba zpracovavaijici osobni Udaje pro
spravce k jeho pokynu. Jedna osoba muze byt sprdvcem (napr. vO&i svym
zaméstnancdm) i zpracovatelem (ve vztahu k jinému spravci).

Spolecni spravci spolecné stanovi Ucely a prostredky zpracovdéni osobnich
Udaju.

Prijemce je jakykoli subjekt, kterému jsou osobni Udaje poskytnuty. V nékterych
pfipadech nemusi byt pfijemcem orgdn verfejné moci (ADV CR).

Prdvo vznést ndmitku proti zpracovdni osobnich Udajl na zdkladé
opradvné&ného zdjmu sprdvce, ve vefejném zdjmu (ADV CR) nebo pii vykonu
verejné moci, md kterykoliv subjekt Udaju. V plipadé ndmitky vic&i zpracovani
pro Ucely pfimého marketingu ma sprdvce povinnost zpracovdani ukoncit.

Urad pro ochranu osobnich Gdaji (JOOU) je kontrolni a dozorovy Ufad pro CR.

Zaznamy o cinnostech zpracovdni je povinen vést kazdy sprdvce osobnich
Udajl. GDPR predepisuje formdini vedeni zdznam( o ¢innostech zpracovdani
predevsim pro velké organizace nad 250 zaméstnancy, nebo bez ohledu na
pocet zaméstnancl, pokud a) provddéné zpracovdani osobnich Udajl
pravdépodobné predstavuje riziko pro prdva a svobody subjektd Udajl, b)
zpracovAani osobnich Udajd neni prilezitostné, nebo c) zpracovdni zahrnuje
zpracovani zvldstnich kategorii Udajd nebo osobnich Udajd tykajicich se
rozsudky v trestnich vécech a ftrestnych &inO - plati blize nespecifikovand
zasada, ze Cim vetsi zpracovatel, tim je treba vést podrobnéjsi zdznamy.

Povéfenec pro ochranu osobnich Udajo (Data Protection Officer, DPO) je
internim auditorem zpracovdani a ochrany osobnich Udajo.
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Analyza rizik slouZi k joko prehled systematiky zpracovdani osobnich Udajd se

zameérenim na potencidlni rizika souvisejici se zpracovdAnim. Soucdsti je ndvrh
feSeni znadmych rizik a postup vyreseni nebo minimalizace.

Posouzeni vlivu na ochranu osobnich Udaju (Data Protection Impact
Assessment, DPIA) je formalizovand analyza rizik sméfujici k prijeti opatfeni

.r .

snizujicich vysokd rizika pfi zpracovdni osobnich Udajl na prijatelnou Uroven.

Hldseni bezpeénostnich incidentd je povinnost sprdvce pii  poruseni
zabezpeceni, integrity nebo zirdté osobnich Udajl. Je povinen informovat (1)
dotcené subjekty 0dajU, existuje-li riziko pro naruseni préav a svobod fyzickych
osob, a (2) Urad pro ochranu osobnich Udajd bez zbytecného odkladu a pokud

mozno do 72 hodin od okamziku, kdy se o naruseni spravce dozvédél - z této
povinnosti jsou vylouC€eny pouze incidenty s nizkou rizikovosti.

POZADAVKY NA SHODU S GDPR

Dokumentace osvédc&ujici naplnéni zasad zpracovdni, ochrany a zabezpeceni
osobnich Udaji a revize dosavadni (i smluvni) dokumentace a internich
predpisU, a to véetné dokumentace o zabezpeceni informacnich technologii.
Zavedeni a popis standardizovaného procesu komunikace se subjekty Udajo
(standardizované odpovédi nebo formuldre) vcetné standardizovaného

poucovdani subjektu Udaju o pravech a povinnostech.

Zavedeni standardizovaného procesu zjisténi, hiaseni a feSeni bezpecnostnich
incidentd v rédmci zpracovdni osobnich Udaju.

Systém sbéru, evidence a zpracovdani souhlast se zpracovdanim osobnich Udajd.
ZASADY ZPRACOVANI OSOBNICH UDAJU A PRAVA

Zasada zdakonnosti, korektnosti a transparentnosti znamend, ze osobni Udaje
museji byt ve vztahu k subjektu UdajU zpracovdavany vzidy korekiné, zGkonnym a

transparentnim zpUsobem.

Zasada zdkonnosti vyzaduje, aby osobni Udaje byly zpracovavdny na zdkladé
prdvem stanovenych legitimnich divodU (prdavnich tituld), jimiz jsou nezbytnost:

(1) dodrzeni zdkonné povinnosti,

(2) pro splnéni UkolU spravce provadénych ve verejném zdjmu (ADV CR),

(3) pfi vykonu verfejné moci,

(4) pro pInéni smlouvy, jejiz stranou je subjekt Udajd,

(5) za UCelem piijeti opatifeni na zaddost subjektu UdajU pred uzavienim smlouvy,

(6) pro Ucely oprdavnénych zdmU nebo zpracovdni zalozené na souhlasu
subjektu UdajU.

Zasada transparentnosti souvisi s plnénim informacnich povinnosti  vOCi
dotcenym subjektOm Udajd napiiklad prostfednictvim webovych strdnek nebo

3

‘ ‘ Antidopingovy vybor CR
Czech Anti-Doping Committee
A 4



4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

4.9

se standardizovanym poucenim obsazenym na formuldfich s celosvétovou
pUsobnosti (formuldre dopingové kontroly).

Zasada Ucelového omezeni znamend ohrani¢eni svym zdkonnym Ucelem, fj.
omezeni pro Ucely své &innosti vyplyvaijici v pfipadé ADV CR zejména ze
Ziizovaci listiny ADV CR v ndvaznosti na mezindrodni smlouvy a 3kolsky zdkon.
U&el zpracovdni se povazuje za vyslovné vyjadreny, byl-li sdélen subjektOm
0dajl. Legitimita Ucelu znamend, ze je UCel zpracovdni v souladu s prdvnim
fadem jako celkem.

Zasada minimalizace 0daju znamend, Ze je moiné zpracovdvat pouze ty
osobni Udaje, které jsou pro ¢innost ADV CR nezbytné nutné.

Zasada presnosti znamend povinnost zpracovdavat pouze presnd, spravnd a
aktudini data. Postacuje zachovat povinnosti ulozené mezindrodnimi standardy
WADA (ISPPPI), popfipadé jednou za urcity asovy Usek kontrolovat aktudinost
vedenych UdajU (Z&ddost o potvrzeni sprdvnosti vedenych Udajd). Pravidelnost
ovérovdni presnosti a aktualizace osobnich Udajl by méla odpovidat
potencidinimu riziku vzniku Ujmy (aktivni nebo pasivni nakladdni s Udaiji).

Zasada integrity a duvérnosti je povinnost zajistit bezpecné zpracovdni
osobnich Udajd, napf. Sifrovanim, zdlohovdanim, zpUsobem spolehlivého smazdni
0dajl (zda béiny zpUsob smazdni vede k ulozeni na sbérnicich informacnich
technologii a je obnovitelny a jak) a pravidelnym testovdnim systému.

Pravo na informace nebo potvrzeni md subjekt Udajl vic&i sprévcei informaci,
zda jsou Ci nejsou jeho osobni Udaje zpracovavdny a pokud jsou
zpracovavdny, ma subjekt Udajl prévo tyto osobni Udaje ziskat a zdrovern mad

pravo ziskat ndsledujici informace:

a) Ucely zpracovdni,

b) kategorie dot¢enych osobnich Udajy,

c) piijemci nebo kategorie piijemcy, kterym osobni Udaje byly nebo budou
zpristupnény,

d) pldnovand doba, po kterou budou osobni Udaje ulozeny,

e) Ze md pravo pozadovat od sprdvce opravu nebo vymaz osobnich Udaju,
prdvo vznést ndmitku,

f)  Ze md prdvo podat stiznost u dozorového Uradu a ktery to je,

g) veskeré dostupné informace o zdroji osobnich Udajl, pokud nejsou ziskany
od subjektu UdajU,

h) o skuteCnosti, Ze dochdzi k automatizovanému rozhodovdni, vcetné
profilovani (napf. by mohlo odpovidat procesim v systému ADAMS).

Pokud spravce o fyzické osobé Zadné Udaje nezpracovdvd, poskytuje se
informace, Ze osobni Udaje tazatele nejsou predmétem zpracovdni osobnich
Udaju ze strany sprdvce. Doporucuje se vstiicnost s ohledem na moiné
ndsledné kontroly ze strany UOOU.

Pradvo na vymaz predstavuje povinnost spravce zlikvidovat osobni Udaje, které
o Zadateli zpracovdvad, pokud je spinéna alespon jedna podminka:

a) osobni Udaje jiz nejsou potfebné pro UcCely, pro které byly shromdazdény
nebo jinak zpracovany,
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b) subjekt Udaji odvold souhlas a neexistuje zadny dalsi pravni divod pro
zpracovani,

c) subjekt Udajl vznese ndmitky proti zpracovdani a neexistuji z&ddné prevazujici
opravnéné divody pro zpracovan,

d) osobni Udaje byly zpracovavany protiprdvné,

e) osobni Udaje musi byt vymazdny ke splnéni pravni povinnosti,

f) osobni Udagje byly shromdzdény v souvislosti s nabidkou sluzeb informacni
spolecnosti (zpravidla marketing),

Vyse uvedené podminky se neuplatni, pokud je zpracovdni osobnich Udaju
nezbytné:

a) pro uréeni, vykon nebo obhajobu prdvnich narokd,

b) pro vykon prava na svobodu projevu a informace (ADV CR jen informace),

c) pro splnéni pravni povinnosti, jez vyzaduje zpracovdni podle prava
Evropské unie nebo clenského stdtu, které se na spravce vztahuje, nebo
pro spinéni Ukolu provedeného ve vefejném zdjmu (ADV CR) nebo pii
vykonu vefejné moci, kterym je sprdvce povéren,

d) z dUvodu verejného zdjmu v oblasti verejného zdravi,

e) pro Ucely archivace ve vefejném zdjmu, pro UcCely védeckého Ci
historického vyzkumu Ci pro statistické Ucely, pokud je pravdépodobné, ze
by prdvo na vymaz znemoznilo nebo vdiné ohrozilo splnéni cild uvedeného
zpracovani.

Pravo na prenositelnost predstavuje pravo subjektu Udaju ziskat osobni Udaje,
které se ho tykaji, jez poskytl spravci, ve strukturovaném, bézné pouzivaném a
strojové cCitelném formdtu, a prdvo predat tyto Udaje jinému sprdavci, a to v
pripadé, Ze zpracovdni osobnich Udajl je zalozeno na souhlasu nebo na
smlouvé a zpracovdni se provadi elektronicky (kumulativni podminky). PFi
vykonu svého prdva na prenositelnost mé zadatel — subjekt Udajl préavo na to,
aby osobni Udaje byly preddny pfimo jednim sprdvcem spravci druhému, je-li
to technicky proveditelné. Toto pravo se neuplatni na zpracovani nezbytné pro
spInéni Ukolu provddéného ve vefejném zdjmu (ADV CR) nebo pii vykonu
verejné moci, kterym je sprévce povéren.

4.11 Pravo na opravu nebo doplnéni md subjekt Udaji tak, aby sprdvce bez
zbytecného odkladu opravil nepresné osobni Udaje, které se subjektu tykaiji. S
prinlédnutim k UcCellm zpracovédni md subjekt Udajd prdvo na doplnéni
neUplnych osobnich Udajl. Pokud se spravce domnivd, Ze zpracovdAvané
osobni Udaje jsou presné, informuje o tom Zadatele s odivodnénim.

4.12 Dalsi prdva jsou prdvo na omezeni zpracovdni, pradvo podat ndmitku proti
auvtomatizovanému rozhodovani.

5. INTERNi DOKUMENTACE

5.1 Zd&znam o ¢innostech zpracovdni

Kategorie a charakteristiky Komentare pro vyplnéni
zpracovani osobnich udaju

1 Jméno a kontaktni Udaje Uvedte jméno a kontaktni Udaje sprdvce a
sprdvce a pripadného pripadného spolecného spravce, zdstupce
spolecného sprdavce, zastupce | spravce a povérence pro ochranu
spravce a poverence pro osobnich Udajl.
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ochranu osobnich Udaju

2 |dentifikace zpracovdvanych Uvedte seznam viech zpracovdni osobnich

osobnich Udaju. 0dajl, které
provadite, podle hlavnich kategorii:
(a) programovd agenda (programovy
Usek);
(b) zaméstnanci a spolupracovnici;
(c) provoz ADV CR, dané& a Ucetnictvi
(dodavatelé) (sprdavni Usek);
(d) obchod a marketing, komunikace
online;
(e) ostatni.

3 ProC (za jakym Ucelem) a na Uvedte pro kazdé zpracovani osobnich
zakladé jakého pravniho titulu Udaju Ucel (cil, smysl zpracovdani) a rovnéz
se osobni udaje v rdmci pravni titul zpracovani (pujde zejména o
zpracovavani zpracovavaji? plnéni smlouvy se subjektem a plnéni

zAkonnych povinnosti; v pfipadé pravni
povinnosti odkaz na prislusny prdavni zaklad).
Tuto Cast Ize sloucit s predchozim bodem ve
formdatu:

Zpracovdni — Ucel - Prévni titul.

4 Jaké osobni udaje jsou Pro kazdé zpracovdni uvedte viechny
zpracovavany? kategorie osobnich UdajU, které

zpracovavate.

5 Z jakych zdroju jsou osobni Uvedte viechny subjekty, od nichz zisk&vate
Udaje ziskany? osobni Udaje, které v rdmci své Cinnosti

zpracovavdate. PUjde jak o subjekty udajl
(sportovci, zaméstnanci, qj.), tak o treti
strany (smluvni strany, aj.).

6 Kategorie prijemcu, kterym byly | Uvedte viechny kategorie osob a
nebo budou osobni Udaje organizaci, kterym byly nebo budou osobni
zpristupnény, véetné prijemcu Udaje zpfistupnény, véetné piijemcU ve
ve fretich zemich nebo tretich zemich nebo mezindrodnich
mezindrodnich organizacich: organizacich (WADA, za urCitych omezeni i

zahrani¢ni antidopingové organizace atp.).

7 V jakém terminu a jak se osobni | Uvedte pro kazdé zpracovdni osobnich
Udaije likviduijie Udaju archivaéni a skartacni InOtu. Ma-i

ADV CR interni pfedpis, Ize na né&j odkdzat.

8 Jakym zpUsobem se osobni Uvedte zpUsob aktualizace osobnich Udajd

Udaje aktualizujie (napf. obdrzenim informace od sportovce o
zméné kontaktnich Udajl skrze ADAMS
atp.). Lze odkdzat na interni predpis.

9 Které listinné a elektronické Uvedte podrobné, jaké listinné evidence a
evidence (spisovny, archivy, IT IT systémy vyuzivdte pro svou Cinnost a jejich
systémy, datovd Ulozisté) vazbu na konkrétni zpracovdani (ADAMS a
provdadeéji zpracovani? vlastni IT systém). Lze odkdazat na interni

predpis nebo dokumentaci informacniho
prostredi (napf. spisovy pldn, popis IT
systému, smérnici o zpracovdni osobnich
Udaju).

10 | Je prostredi ADV CR pravideln& | V zA&vislosti na objemu zpracovavanych

bezpecnostné testovano (zejm.
IT systémy) a interné nebo

osobnich Udaju je tfeba zvolit délku
casového obdobi mezi dvéma testy. Opét

‘ ‘ Antidopingovy vybor CR
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externé (externi dodavatel IT
feseni)e Jak?

Ize odkdzat na interni predpis (napf.
bezpecnostni normu).

11

Jak je zajisténa bezpecnost
Sifrovani dat pfi komunikaci?

Uvedte, jak fesite komunikaci citlivych
informaci (skrze ADAMS, nastaveni
kanceldrského baliku, serveru atp.) a ddle
napr. jak zabezpecujete preddni Udajl o
zaméstnancich externim napf. Ucetnim. Je-li
vyddn, postaci odkaz na vnitini predpis.

12 | Jak je zajisténa bezpecnost Uvedte, zda vasi dodavatelé, ktefi mohou
sdileni dat s externimi subjekty? | mit pristup ke zpracovavanym osobnim
Maiji vsichni externi dodavatelé, | Udajiom (napf. Ucetni nebo spréavce webu
zpracovavajici osobni Udaije, ADV CR) maji uzavieny smlouvy o
uzaviené smlouvy o zpracovdani | zpracovdni osobnich Udaju.
osobnich Udaju, poskytujici Je-li vyddn, postaci odkaz na vnitini predpis.
odpoviddgjici zaruky ochrany?

13 | Je zqjisténa nevratnd likvidace Uvedte, zda na konci zivotniho cyklu
dat v rédmci databdzového pfislusného zpracovdni osobnich Udaju je
systému? vdas IT systém schopny nevratné osobni

Udaje vymazat (s ohledem na existenci
zdloh systému, zabezpeceni protfi
nechténému vymazdni atp.).

14 | Je k dispozici procedura k Uvedte, zda mate zaveden interni proces
urceni prav subjektt Udajl a vyfizovani z&dosti subjektd Udajl a jakou
jejich vykon s ohledem na jejich | formou postupujete (napr. odkaz na
zpracovavané udaje? formuldre na vasem webu nebo v listinné

podobée). Rovnéz je potfeba vymezit, v
jakych situacich jsou prava subjektt
omezovdna a z jakych tituld (napf.
nevyddni informaci protistrané apod.).

15 | Poskytuji se oprdvnénym Uvedte, kde a jakou formou poskytujete
subjektim Udaji predepsané predepsané
informace, zejména o: informace pro subjekty Udaju.

- rozsahu a Ucelu zpracovdani,

- zpUsobu zpracovdni osobnich
dat, komu mohou byt osobni
Udaje zpfistupnény?

16 | Zabranuji nasazené technické Uvedte, jakd bezpecnostni opatieni
prostredky a uplatinovand pouzivate pro zqjisténi bezpelnosti
organizacni opatfeni zpracovAavanych osobnich UdajU
nahodilému anebo (provozni opatfeni, IT opatfeni, logovdani v IT
neoprdvnénému pristupu k systému). Opét Ize odkdzat na vnitini
osobnim Udajim, jejich zméné, | predpis, je-li vyddan.
zcizeni, zneutiti, zniceni
nebo ztrdté?e

17 | Jsou zpracovdAvané osobni Uvedte, zda jsou vémi zpracovdvané
Udaje prendseny do zahranici osobni Udaje prendseny do zahranici nebo
nebo jsou prfistupné ze pristupné ze zahranici (napr. ADAMS).
zahranici?

18 | Jsou pracovnici, majici pfistup k | Uvedte, zda jsou pracovnici ADV CR

osobnim Udajim v rdmci
zpracovdni osobnich UdajU,
proskoleni? Maiji tito pracovnici
ve svych smlouvdch sjedndnu

(zaméstnanci i jinak smluvné zavazané
osoby k vykonu &innosti pro ADV CR)
proskoleni o GDPR a zdsaddch ochrany
osobnich Udaju. Uvedte, zda pokud nemad
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povinnost mi¢enlivosti ve vztahu | externi spolupracovnik ADV CR zdkonnou
ke zpracovavanym osobnim povinnost micenlivosti, je k micenlivosti ve
Udajim?e vztahu ke zpracovdvanym osobnim Udajom

smluvné zavdzdane

5.2

6.1

6.2

6.3

Zdadosti a stiznosti subjektt Gdaju. To Ize zajistit bud skrze web (online formuldre)
nebo v listinné podobé (ke stazeni z webu, na sekretariatu ADV CR). Vzhledem
ke zkuSenostem s predchozimi stiznostmi a zaddostmi Ize tento formdat vcetné
typové odpovédi povysit na pravidelny standard a nikoliv ad hoc potfebu
(podle predpist se zdadosti a stiznosti povazuji za béiny institut a nikoliv
vyjimecny, jak fakticky bylo v ADV CR zndmo doposud. U viech zaddosti je nutné
oVéfit, ze prislusné poddni podal ten, kdo je k nému oprdvnén a podepsdn,
tedy vzdy je tfreba ovérit identitu, aby nedoslo k Uniku dat jejich poskytnutim
neoprdvnéné osobé. S ohledem na maximdlni opafrnost se jevi jako
nejbezpecnéjsi zpUsoby (1) pisemné Z&dosti s Ufedné ovéfenym podpisem v
origindinim vyhotoveni, (2) osobni navstéva s prok&zdanim se platnym dokladem
prokazujicim totoznost (obcansky prikaz, pas, fidicsky, zbrojni i sluzebni prikaz
s podobiznou). V pripadé absence datové schranky (kde se odesilatel
povazuje za ztotoznéného) lIze vyuzit online feseni s pozadavkem na zaddni
elektronického podpisu vydaného certifikacni autoritou, kterd zaqjistuje pfi
poskytnuti elektronického podpisu ztotoznéni (I.CA, Postsignum). Rovnéz lze
vyuzit emailové komunikace, kde tazatel nebo sté€zovatel vyuzije elekironického
podpisu, ktery by mél splfovat standard dle zdkona o elekironickych
komunikacich. Prosté podepsané zadosti Ci stiznosti se optikou GDPR nejevi jako
dostate¢né prikazné ohledné totoznosti. LhUta se povaiuje za v zdsadé
"bezodkladnou" pro vyfizeni poddni, nejpozdéji do 1 mésice od obdrzeni
7&dosti. Rizeni je bezplatné, leda by se jednalo o zjevné Sikandzni nebo
neprimérené pozadavky, lze vyridit poddni odmitnutim nebo pfimérenym
zpoplatnénim s ohledem na povahu pozadavku a s ndlezitym zddvodnénim.

POVERENEC PRO OCHRANU OSOBNICH UDAJU

ADV CR do jisté miry je orgdnem vefejné moci, resp. vykondvd vysek vefejné
moci ve verejném zdajmu, pricemz takovy verejny subjekt nebo orgdn verejné
moci s vyjimkou soudU je povinen jmenovat povéfence vidy. Rovnéz je vidy
povinnost jmenovat spravce v piipadé takovych operaci ve zpracovani Udajo,
které kvili své povaze, rozsahu nebo Ucelim vyzaduji rozsdhlé pravidelné a
systematické monitorovdni subjektd Udajd, coz by mohlo odpovidat cinnosti
sledovdni mist pobytu sportovcl a pldnovdani a realizace dopingovych kontrol.

Vzhledem k tomu, Ze ADV CR spise je povinen jmenovat povéfence, nez neni,
lze doporucit se obrdatit na MSMT s pozadavkem na sdileni povéience
metodicky nejbliz§iho k predmé&tu &innosti ADV CR. Rovnéz z konzultace s UOOU
vyplynulo, ze ADV CR povazuje za takovy povinny verejny subjekt. V piipadé
absence vhodného povérence Ize zvazit delegaci na osobu, kterd jiz vykondvd
¢innosti dle &l. 2.17 organizacniho fadu ADV CR tykaijici se kontrolora kvality pro
pfibuznost Cinnosti. Aktudini ndlezitosti a kvalifikace povérence neni souldsti
této metodiky.

Povérenec pro ochranu osobnich Udajl vykondva alespor tyto Ukoly:
a) poskytovéani informaci a poradenstvi sprdvcdm nebo zpracovatellm a
zaméstnancim, ktefi provdadéji zpracovdni, o jejich povinnostech podle
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6.4

7.1

7.2

tohoto nafizeni a dalsich predpisd Unie nebo clenskych stdtd v oblasti
ochrany Udajo,

b) monitorovéni souladu s timto nafizenim, dalsimi predpisy Unie nebo
Clenskych statd v oblasti ochrany Udajl a s koncepcemi sprdvce nebo
zpracovatele v oblasti ochrany osobnich Udaju, véetné rozdéleni
odpovédnosti, zvySovdni povédomi a odborné piipravy pracovnikd
zapojenych do operaci zpracovdani a souvisejicich audity,

c) poskytovdni poradenstvi na pozdddni, pokud jde o posouzeni viivu na
ochranu osobnich Udajd, a monitorovdni jeho uplatrovani,

d) spoluprdce s dozorovym Uradem, a

e) pusobeni jako kontaktni misto pro dozorovy Urad v zdleZitostech tykajicich
se zpracovani, véetné predchozi konzultace, a prfipadné vedeni konzultaci
v jakékoli jiné véci.

Soulad postupl a procest podle GDPR v rdmci cinnosti sprdvce neni
odpovédnosti povéfence, nybrz je povinnosti a odpovédnosti sprdvce
(zpracovatele osobnich Udaju). Povéfenec nesmi urCovat nebo zdvazné
schvalovat Ucely nebo prostiedky zpracovdni osobnich Udajl. V takovém
pfipadé muize cCinnost povéfence smérfovat ke kontrole viastni Einnosti, ¢imz
dochdz k vyraznému stretu zajmu. Sprdvce je proto vidy povinen zajistit, aby
byla agenda (administrativni Cinnosti) souvisejici s vyfizovdnim zdlezitosti
regulovanych GDPR svéfena konkrétni osobé odlisné od povérence.

V rdmci ADV CR tak pfichdzi v Uvahu jmenovdni povéfencem, v pripadé
vybéru z viastnich (kmenovych) zaméstnancy, toliko zaméstnance zarazeného
do sprdvnino Useku, protoze nevykondvd podstatnou (programovou) cinnost
ADV CR.

SOUHLASY SUBJEKTU UDAJU SE ZPRACOVANIM OSOBNICH UDAJU

Vzhledem k tomu, ze ADV CR zpracovdavd osobni Udaje ve vefejném zdjmu,
jehoz soucdsti je celosvétovy standardizovany formdt souhlasu zejména ve
formuldfi dopingové kontroly, a nejde v ndvaznosti na konzultaci s UOOU o
vynuceny souhlas s poskytnutim osobnich Udaji (verejny zdjem na zpracovadni),
neni v tuto chvili nutné ménit stavajici format souhlasu, ale do budoucna, tj. pro
vSechny dalsi poskytované souhlasy napr. pii zahdjeni zavodni cinnosti, se
doporuéuje (nejde-li o standardizovany formuldi s celosvétovou pusobnosti)
vyzadovat souhlas ve formatu piibliZeném poZadavkum GDPR.

V pripadé, Ze sportovec prihldseny k zdvodni Cinnosti odvold souhlas se
zpracovdnim osobnich Udaju, plichdzeji v Uvahu dvé feSeni. Bud takové
odvoldani souhlasu odmitnout z ddvodu vykonu &innosti ve vefejném zdjmu,
nebo odvoldni souhlasu vyhovét s ndsledkem odhldsky ze zdvodni Cinnosti s
moznym dopadem pifi pokracovdni zavodni Cinnosti mimo rezim dopingové
kontroly na deliktni odpovédnost podle Smérnice pro kontrolu a postih dopingu
ve sportu v Ceské republice. Tato metodika nefesdi konkrétni poruseni Smémice.
NeZz bude tato otdzka ndgjisto vyfeSena s napf. Svétovou antidopingovou
agenturou, doporucuje se ddat sportovci na vybér mezi témito variantami, resp.
jej pozddat o upfesnéni, zda odvoldnim souhlasu konc&i &i nikoliv zdvodni
¢innost, a pokud nikoliv, pak odvoldni odmitnout z dOvodu Cinnosti ve verfejném
zajmu. Rovnéz je nutné sportovce v fomto sméru predem poucit.
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8.1

8.2

9.1

9.2

10.

10.1

10.2

10.3

BEZPECNOSTNI INCIDENTY

Za bezpecnostni incident, ktery musi vyuUstit v patficny Ukon vyrozumeéni subjektu
Udajo a UOOU (obecné feceno), se povaiuje pfimy Utok na zpracovdvany
data zvenci anebo zevnitf (napf. Umysiné vyneseni informaci nebo nedbalostni
jedndni jako vymazdani Casti Udajd v IT systému omylem), ztrdta kontroly nad
daty (napf. Utok hackera, ktery prevezme kontrolu nad IT systémem &i webem),
ztrdta mobilniho telefonu s kontakty na subjekty Udaji nebo notebooku s
osobnimi Udaiji subjektl. V pfipadé, Ze je nepravdépodobné vytézeni Udajl
napr. ze zasifrovaného nosiCe dat, neni hidseni nutné. Kazdy jednotlivy incident
je tfreba vyhodnotit individudiné a bliz§i ndvod zatim neni k dispozici.

V pfipadé viech incidenty, tj. téch, které je potfeba oznamovat, i téch, které
oznamovat neni nutné, se tyto zaznamendvaji do evidence incidentl bez
vyjimky. SouCdsti toho je rovnéz prijeti opatreni, aby se incident neopakoval.

SDILENi OSOBNICH UDAJU DO ZAHRANICI

V rédmci Evropské unie, resp. Evropského hospoddrského prostoru, neni nutné
priimat zaddné zviastni postupy a povazuje se jako by Slo o predavani udajl v
radmci CR.

V pripadé predavdni mimo tento prostor je nutné provést kontrolu napf. na
webu UOOU, zda je s piislusnou zemi zaru€ena vzdjemnost. V piipadé ADV CR
jde zejména o Kanadu (WADA) a Svycarsko (CAS), které jsou povazovdny za
vyhovuijici a poZivaji stejného rezimu, jako pii preddavani Udaj v CR. V pfipadé
potfeby sdilet Udaje napf. s antidopingovou organizaci mimo tyto zemé se
zaru€enou vzdjemnosti je nutné vyuzit smluvnich dolozek k dispozici ke stazeni
na webu UOOU.

KOLIZE PRAVNICH RADU, KODEXU A DALSICH PREDPISU

V ndvaznosti na konzultaci s UOOU Ize mit za na jisto postavené, 7e v pripadé
konfliktu se vychdzi z primdrniho interpretacniho vychodiska, ze kolizni Upravy
nejsou Vv kolizi a hledd se vzdjemneé souladny vyklad a feseni.

Pokud to mozné neni, ADV CR je povinen se fidit primémé nad viechny
kolidujici jiné prepisy, GDPR nevyjimaje, Smérnici, Kodexem a Standardy, leda
samotné tyto predpisy stanovi, Ze se v pripadé veétsi prisnosti Ci jiné preference
pouZije ndarodni Uprava. GDPR, resp. predpisy Evropské unie se povazuji za
ndrodni Upravu. Obecné (Ustavni) pravidlo zni, Ze mezindrodni smlouvy
(mezindrodni anfidopingovd Umluva) jsou nadfazené ndrodnim zakonim.

Md& se za to, Zze Standard ISPPPI je v souladu s GDPR. Ve své preambuli
odkazuje, Zze zméni ISPPPI je v souladu s predchdzejici unijni Upravou, a fo
smérnici 95/46/ES, kterd je narizenim GDPR zrusena a nahrazena. Odkazem na
uplatnéni prisn&jsi Upravy, nez té obsazené ve Standardu ISPPPI, resp. vibec na
Upravu tykajici se styku pravnich fddud, se zaobird zejména Cl. 6 ISPPPI.

V Praze dne 30. dubna 2018
Zpracoval: Mgr. Ondrej Pecdk
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